
GESCHÄFTSFÜHRUNG 
20 – 30 %

Seit 1998 steht GENERATIONS für aktuellen Jazz, internationale  
Vernetzung und die nachhaltige Förderung junger Musiker. Das Festival  
verbindet Konzerte, Mentoring und künstlerische Entwicklung in einem  
einzigartigen Format – und soll jetzt organisatorisch professionalisiert 
und mit einer Geschäftsstelle breiter abgestützt werden.

WIR SUCHEN PER HERBST 2026 EINE PERSON FÜR DIE

 DEINE AUFGABEN
→  Koordination & Organisation

Sitzungen, Pendenzen, Terminpläne, Kommuni­
kation zwischen Vorstand, künstlerischer 
Leitung, OK und externen Partnern – du hältst 
die Fäden zusammen.

→  Finanzen & Fundraising
Budgetmitarbeit, Fördergesuche, Sponsoring- 
Dossiers, Kontaktpflege und Entwicklung neuer  
Finanzierungsmodelle.

→  Kommunikation & Marketing
Koordination aller Kommunikationsprozesse:  
Medienmitteilungen, Newsletter, Social Media, 
Website und digitale Strategie – gemeinsam 
mit externen Fachleuten.

→  Festivalproduktion
Von der Spielortkoordination über Technik und 
Hospitality bis zur Festivalwoche: du sorgst 
dafür, dass aus künstlerischen Ideen echte Ab­
läufe werden.

 DAS BRINGST DU MIT
→  �Erfahrung in Kulturmanagement, Festival­

organisation oder vergleichbaren Projekt­
strukturen

→  �Stärke in Organisation, Kommunikation  
und strukturiertem Arbeiten

→  �Erfahrung mit Budgets, Fördergesuchen  
und Sponsoring

→  �Verständnis für Marketing, digitale 
Kommunikation und CRM

→  �Freude an zeitgenössischer Musik,  
Jazz und Talentförderung

→  �Regionale Verankerung im Thurgau /  
Ostschweiz – oder die Bereitschaft, dieses 
Netzwerk aufzubauen

→  �Belastbarkeit in intensiven Projektphasen

 DAS BIETEN WIR
Eine sinnstiftende Aufgabe in einer spannenden Transfor­
mationsphase – mit echtem Gestaltungsspielraum, flexibler 
Arbeitsform (Mandat oder Teilzeit) und einem Festival mit 
starker Geschichte und grossem Entwicklungspotenzial.

Pensum 
ca. 20 – 30 % im Jahresdurchschnitt (höhere Belastung  
in Festival- und Vorbereitungsphase)

Arbeitsort 
flexibel, mit regelmässiger Präsenz in Frauenfeld

Honorierung 
nach Vereinbarung

BEWERBUNG  
mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und Referenzen an:  
loredana.deluca@agenturkoch.ch

BEI FRAGEN
Loredana De Luca
T 052 728 90 10


